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Identificacao

Disciplina: Seminario Tematico |

Curso: ADMINISTRAGAO - MATUTINO/CAMPUS CUIABA

Nivel: Graduacéo

Codigo: 20526465 Periodo: 20181 Turma: HM

Unidade Ofertante: Faculdade de Administracdao e Ciéncias Contabeis

Carga Horaria Teorica: 32 horas Carga Horaria Pratica: 0 horas Carga Horaria Campo: 0 horas Carga Horaria Total: 32 horas
Tipo de Disciplina: OBRIGATORIO

Professor(a)(s):

o JOSE JACONIAS DA SILVA

Status: Homologado

Ementa

Disciplina de modalidade a distancia com tematica integrativa dos componentes curriculares do primeiro semestre

Justificativa

A disciplina métodos de Seminario Tematico I, tem a funcdo em nosso Projeto pedagogico de curso, de promover a
interdisciplinaridade. Para cumprir essa funcao foi pensado uma interface entre as disciplinas de Métodos de Pesquisa Aplicados a
Administracao | e a disciplina de Teoria Geral da Administracao |I.

Para promover a interface entre essas duas disciplinas foi sugerido o tema de pesquisa - “Isomorfismo Institucional” - que é um
assunto da Teoria da Administracdo pois o isomorfismo institucional esta ligado a teoria institucional, que é uma das teorias ligadas
a estratégia organizacional. E para se relacionar com Métodos de pesquisa aplicados a administracao o aluno devera fazer uma
pesquisa bibliografica e apresentacao de seminario académico do assunto sugerido.

Objetivo Geral

O objetivo dos seminarios tematicos no Curso de Administracdo é a integracdo entre as disciplinas de cada semestre com a
metodologia de pesquisa, possibilitando aos alunos desenvolverem senso de pesquisa observando aos fatos, analisando
criticamente e refletindo sobre possibilidades de melhoria. Essa correlacao contribui sobremaneira para aquisicao das habilidades
conceituais, humanas e técnicas do profissional em Administracdo, Mintzberg citado em Chiavenato (2004) assevera que o aluno
que aprende a correlacionar as praticas administrativas no contexto em que vive, desenvolve competéncias de saber, saber fazer e
saber acontecer.

Objetivos Especificos
Compreender a importancia do isomorfismo institucional nas organizacoes;
Entender como elaborar uma pesquisa bibliografica em base de dados;

Compreender as técnica de fichamento para a sistematizacao da leitura;
Aprender as técnicas de apresentacao de seminario académico.

Conteudo Programatico
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Topico / Subtoépico

Metodologia

« Aula expositiva/interativa introdutoria da disciplina;
» Pesquisa em base de dados;

* Fichamento da leitura realizada;

* Trabalho escrito em grupo

« Atividades via plataforma Moodle;

o Apresentacao de seminario em grupo

Avaliacao

A avaliacao sera processual durante todo o percurso da disciplina.

Para acompanhar o desenvolvimento do aprendizado discente serao realizados 3 trabalhos em grupo.
Trabalho 01 - Fichamento (vale 3 pontos) Postar Trabalho no AVA

Trabalho 02 - Pesquisa Bibliografica (vale 4 pontos) Postar Trabalho no AVA

Trabalho 03 - Apresentacao do Seminario (vale 3 pontos) Postar Slides no AVA, Apresentacao Presencial
Média Final = (Trabalho 01 + Trabalho 02 + Trabalho 03)/3

Bibliografia

Informag¢odes Adicionais

Aula semi presencial, com apenas duas aulaspresenciais (preparatdria e seminario) e demais atividades a distancia, pela

plataforma AVA da UFMT, método moodle.

Aprovacao

Aprovado em reuniao do Colegiado do Curso realizadaem ___/___/

Coordenador(a) do Curso
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